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 一、行政许可审批流程图
1.劳务派遣行政许可审批流程图
	 (
提出申请
)




 (
审核申请材料
)



 (
发放《补正材料通知书》，
5
个工作日内补正
) (
符合不予
受理情形
) (
申请材料审核结果
) (
需要补
正材料
)
 (
不属于许可范围，不予受理（发放《不予受理通知书》）
)




 (
材料
  
符合要求
)
 (
受理（发放《受理通知书》）
) (
材料补正后符合要求
)




 (
现场审查
)




 (
现场审查结果
)
 (
通知申请人整改
) (
不合格
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 (
到期不整改
)
 (
整改结果
) (
合格
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 (
15个工作日内作出是否批准决定（
重大行政执法决定进行法制审核
）
) (
整改合格
)



 (
整改后仍不合格
)
 (
不予批准
)
 (
批准后
5个工作日内发放《劳务派遣经营许可证》，不予批准发放《不予批准行政许可决定书》
)








 (
批准决定公开
)




2. 人力资源服务行政许可审批流程图

 (
提出申请
)
	



 (
审核申请材料
)



 (
发放《补正材料通知书》，
5
个工作日内补正
) (
符合不予
受理情形
) (
申请材料审核结果
) (
需要补
正材料
)
 (
不属于行政许可，不予受理（发放《不予受理通知书》）
)




 (
材料
  
符合要求
)
 (
受理（发放《受理通知书》）
) (
材料补正后符合要求
)




 (
现场审查
)




 (
现场审查结果
)
 (
通知申请人整改
) (
不合格
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 (
到期不整改
)
 (
整改结果
) (
合格
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 (
15个工作日内作出是否批准
决定
（重大行政执法决定进行法制审核）
) (
整改合格
)



 (
整改后仍不合格
)
 (
不予批准
)


 (
批准后
5个工作日内发放《人力资源服务许可证》，不予批准发放《不予批准行政许可决定书》
)





 (
批准决定公开
)














3.   民办职业培训学校设立、分立、合并、变更、及终止审批流程图






	 (
提出申请
)



 (
审核申请材料
)



 (
发放《补正材料通知书》，
5
个工作日内补正
) (
符合不予
受理情形
) (
申请材料审核结果
) (
需要补
正材料
)
 (
不予受理（发放《不予受理通知书》）
)




 (
材料
  
符合要求
)
 (
受理（发放《受理通知书》）
) (
材料补正后符合要求
)




 (
专家现场评估
)



 (
通知申请人整改
10
个工作日
)
 (
现场评估结果
)
 (
不合格
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 (
到期不整改
)
 (
整改结果
) (
合格
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 (
作出是否批准决定
（重大行政执法决定进行法制审核）
，批准的
报市人社局职业能力建设处审查备案
) (
整改合格
)



 (
整改后仍不合格
)
 (
不予批准
)


 (
批准后
5个工作日内发放行政许可证书，不予批准发放《不予批准行政许可决定书》
)








 (
批准决定公开
)














4.   企业实行不定时工作制及综合计算工时工作制审批流程图
	


 (
提出申请
)



 (
审核申请材料
)



 (
发放《补正材料通知书》，
5
个工作日内补正
) (
符合不予
受理情形
) (
申请材料审核结果
) (
需要补
正材料
)
 (
不予受理（发放《不予受理通知书》）
)




 (
材料
  
符合要求
)
 (
受理（发放《受理通知书》）
) (
材料补正后符合要求
)




 (
现场审查
)




 (
现场审查结果
)
 (
通知申请人整改
) (
不合格
)[image: ]


 (
到期不整改
)
 (
整改结果
) (
合格
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 (
15
个工作日内作出是否批准决定
（重大行政执法决定进行法制审核）
) (
整改合格
)



 (
整改后仍不合格
)
 (
批准后
5个工作日内发放批准决定书，不予批准发放《不予批准行政许可决定书》
) (
不予批准
)







 (
批准决定公开
)









5. 文艺体育和特种工艺单位招用未满16周岁的未成年人
审批流程图




	 (
提出申请
)



 (
审核申请材料
)


 (
发放《补正材料通知书》，
5
个工作日内补正
)
 (
符合不予
受理情形
) (
申请材料审核结果
) (
需要补
正材料
)
 (
不予受理（发放《不予受理通知书》）
)




 (
材料
  
符合要求
)
 (
受理（发放《受理通知书》）
) (
材料补正后符合要求
)




 (
现场审查
)




 (
现场审查结果
)
 (
通知申请人整改
) (
不合格
)[image: ]


 (
到期不整改
)
 (
整改结果
) (
合格
)[image: ]	
 (
15个工作日内作出是否批准
决定（重大行政执法决定法制审核）
) (
整改合格
)



 (
整改后仍不合格
)
 (
不予批准
)
 (
批准后
5个工作日内发放批准决定书，不予批准发放《不予批准行政许可决定书》
)






 (
批准决定公开
)








二、行政征收流程图
1.失业保险征收流程图

	按照《云南省失业保险条例》的相关规定，为符合参保条件的单位和个人登记参保








	根据参保单位申报的参保人数及工资情况核定失业保险费应征金额




	核定的数据由市就业局失业保险中心传递给市地税局






	参保单位对征收额度无疑问，按时把费用缴至地税部门
	
	对征收额度有疑问，到就业局进行核实，并于次月进行更正










	交费后地税部门开具征收票据






	地税部门将征收经费缴至指定财政账户






2. 工伤保险征收流程图

	《云南省实施〈工伤保险条例〉办法》
(云政发[2011]255号)






	与用人单位签定劳动合同，用人单位携带参保人
相关资料到社保局业务窗口办理缴费核定


  



	社保局按月出具《昆明市社会保险税务征收清册》，并将参核定数据送至地税部门。







	参保单位每月1至15日到地税部门缴费，对征收无疑问
	
	参保单位对征收额度有疑问，到社保局进行核实，并于次月进行更正。 





	交费后地税部门开具征收票据







	地税部门将征收保费缴至指定社会保险财政账户



 




3.生育保险征收流程图

	《云南省职工生育保险办法》
(云政办发(2011)121号)





	与用人单位签定劳动合同，用人单位携带参保人
相关资料到社保局业务窗口办理缴费核定



  





	社保局按月出具《昆明市社会保险税务征收清册》，并将参核定数据送至地税部门。







	参保单位每月1至15日到地税部门缴费，对征收无疑问
	
	参保单位对征收额度有疑问，到社保局进行核实，并于次月进行更正。 





	交费后地税部门开具征收票据







	地税部门将征收保费缴至指定社会保险财政账户







4.城镇职工养老保险征收流程图

	《云南省人民政府关于完善企业职工基本养老保险制度的实施意见》（云政发[2006]139号）





	与用人单位签定劳动合同，用人单位携带参保人
相关资料到社保局业务窗口办理缴费核定



  





	社保局按月出具《昆明市社会保险税务征收清册》，并将参核定数据送至地税部门。







	参保单位按月、个人按季每月1至15日到地税部门缴费，对征收无疑问
	
	参保单位或个人对征收额度有疑问，到社保局进行核实，并于次月进行更正。 






	交费后地税部门开具征收票据




	地税部门将征收保费缴至指定社会保险财政账户








5.灵活就业、自谋职业人员养老保险征收流程图

	《云南省人民政府关于完善企业职工基本养老保险制度的实施意见》（云政发[2006]139号）









	参保人到社保局业务窗口核定应缴费款





	社保局对参保数据进行核对，并出具缴费核定表








	参保人携带缴费核定表至区地税局业务大厅缴纳保险费






	地税局开具缴费发票完成缴费















6.城乡居民社会养老保险征收流程图

 (
《
云南省人民政府关于印发云南省城乡居民基本养老保险实施办法的通知
》
（云政发[2014]20号）
)



 (
1.
)
 (
区居保局发送扣款明细到金融机构（明细主要包括：扣缴人员序号、社保编号、姓名、存折号、扣缴金额、扣缴时间）。
) (
2.
) (
参保人将保险费存入存折（携带本人身份证及存折）。
)
 (
3.
、
)
 (
8.
) (
区居保局
向参保人反馈核实情况
)	
                            
 (
金融
机构
) (
（
1
）
核对扣款信息；
（
2
）
扣款；
（
3
）
将所扣保险费存入基金收入户；
（
4
）
制作扣款明细；
（
5
）
制作扣款凭证；
（
6
）
反馈扣款明细、记账凭证到县级社保机构。
) (
 4.
) (
区居保
 
局
)


 (
 
个人查询可打印账户明细表
)
 (
（
1
）
核对缴费情况；
（
2
）
区居保局记录个人账户、次月计息；
（
3
）
财政补贴同时计息。
)
 (
6.
) (
地方财政拨付
补贴资金到基金收入户
) (
5.
)

 (
7.
  
)

 (
参保人查询个人账户
并向区居保局提出异议
)



三、行政确认流程图

1.工伤认定流程图

 (
受伤害职工
(
或用人单位
)
提出书面申请
)


 (
材料齐全，进入受理程序
材料不齐全，向申请人书面告知
补正
通知
)

 (
按规定报送应具备的有效证件、材料
)




 (
初审
)



 (
提出行政确认意见
召开工伤认定领导小组会议
)



	



 (
作出工伤认定决定通知书
或不予认定决定通知书
)





 (
送达
)



 (
材料归档
)		



2.《就业创业证》发放流程图

 (
不符合办证条件，告知申请人原因，不予受理
) (
符合办证条件，进入办证程序
) (
材料齐全，进行受理审查
材料不齐全，告知申请人应补充资料
) (
按规定报送应具备的有效证件、材料
) (
申请人提出办证申请，填写办证申请表
)










 (
审查申请人办证资格
)




 (
发放《就业创业证》
)



 (
材料归档
)




3.参保人员失业保险关系转移流程图

 (
不符合转移条件，告知申请人原因，不予受理
) (
符合转移条件，进入转移办理程序
) (
材料齐全，进行受理审查
材料不齐全，告知申请人应补充资料
) (
按规定报送应具备的有效证件、材料
) (
申请人提出转移申请，填写转移申请表
)










 (
审查申请人资格
)




 (
材料归档
)




 (
接收转移回执并归档
)



4.失业人员失业保险待遇转移流程图

 (
不符合转移条件，告知申请人原因，不予受理
) (
符合转移条件，进入转移办理程序
) (
材料齐全，进行受理审查
材料不齐全，告知申请人应补充资料
) (
按规定报送应具备的有效证件、材料
) (
申请人提出转移申请，填写转移申请表
)










 (
审查申请人资格
)




 (
材料归档
)




 (
接收转移回执并归档
)
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四、行 政 处 罚 流 程 图
 1.一般程序
 (
违法行为
)



 (
审
 
查
 
立
 
案
)


 (
调查取证
二名以上执法人员向当事人出示执法证，开展调查、检查，制作现场笔录、调查询问笔录，取得相关证据。承办人写出调查报告。
)




 (
提出初步意见
根据认定的违法事实和法律依据提出处理意见。重大行政执法行为进行法制审核。
)


 (
依法追究相关人员责任，构成犯罪的移送司法机关处理
)

 (
送达处罚事先告知书
告知当事人拟处罚的事实、理由和依据
)

 (
送达听证告知书
告知当事人
3
日内提出听证
)拟处罚


 (
听取当事人陈述申辩
)
 (
举行听
证会
)

 (
听证主持人依据听证情况向负责人提出意见
) 超期未提出


 (
局领导决定，情节复杂的重大案件集体讨论决定
)



 (
制作处罚决定书
)

 (
送达决定书
宣告后当场交付或七日内送达并交待诉权
)




 (
结
 
案
) (
执行
当事人
15
日内到指定银行缴纳罚款
) (
当事人在指定时间内未缴纳罚款的，申请人民法院强制执行
)






    2.简易程序

 (
违法行为
)



                                           违法事实确凿有法定依据拟
作责令整改，对其作罚款
	
 (
出示执法证，告知违法事实和处罚依据，听取陈述申辩
)




 (
当场填写处罚决定书并当场交付当事人
)

 (
当事人在指定时间内未缴纳罚款的，申请人民法院强制执行
结
 
案
)            	 




 (
执行
当事人
15
日内到指定银行缴纳罚款
)


















五、行政给付流程图
 1.失业保险待遇给付流程图
 (
不符合发放条件，告知申请人原因，不予受理
) (
符合发放条件，在规定时限（解除劳动合同后
60
天）内申请邻取失业金的，进入发放办理程序
) (
材料齐全，进行受理审查
材料不齐全，告知申请人应补充资料
) (
按规定报送应具备的有效证件、材料
) (
参保单位失业职工申请领取失业保险金
) (
符合发放条件，超过规定时限（解除劳动合同后
60
天）申请领取失业金的，按规定扣除相应的失业金，办理剩余失业金的发放
)










 (
审查申请人资格
)




 (
材料归档
)





 (
次月把失业金发放清册传递给银行部门
)



 (
银行把失业金存入个人帐户
)



	
    2.城乡居民社会养老保险待遇给付（发放）流程图


 (
市局财务部门审批《基金支付审批表》，同意后划拨资金至金融机构账户
)
 (
2.
) (
县级社保机构制订待遇支付计划，打印《基金支付审批表》报市局财务部门
)
 (
3
.
) (
金融机构核对资金与数据是否相符
) (
4.
)1.
 (
县级社保机构生成发放数据报盘文件，打印《发放信息确认表》，签章后与发放报盘文件一并传至金融机构
)

 (
是
) (
否
.
)
 (
告知经办机构
) (
县级社保机构收到发放回盘文件后，将其导入系统，检查其是否发放成功
) (
5.
) (
发放资金至个人账户，并生成发放回盘文件返回给县级社保机构
)
 (
 
是
) (
 
否
)
 (
对发放成功的进行记账，扣减其个人账户余额
) (
对不成功的打印《发放不成功人员清单》传至乡镇事务所
) (
6.
) (
乡镇事务所检查其发放不成功原因，是否是系统录入错误
) (
是
) (
勘误信息更正，并上传至县级社保机构重新生成发放数据报盘文件打印《发放信息确认表》进行发放
)

 (
否
)
 (
告
     
知
     
参
    
保
    
人
)




      3.工伤保险待遇给付流程图
 (
《工伤保险条例》和云南省实施《工伤保险条例》办法
工伤认定主管部门批准工伤认定书
工伤待遇计算
工伤待遇审核
工伤待遇审批
工伤待遇支付
)

   4.生育保险待遇给付流程图
 (
《
昆明市人民政府关于调整生育保险待遇及有关事项的通知
》
（昆政发〔
2015
〕
37
号）
用人单位提供材料：准生证、出生证、新生儿出生医院发票、结婚证、独生子女证（以上材料需要原件和复印件）
生育待遇计算
生育待遇审核
生育待遇审批
生育待遇支付
)     5.养老保险待遇给付流程图
 (
补充认证
《云南省人民政府关于完善企业职工基本养老保险制度的实施意见》（云政发〔
2006
〕
139
号）
和
《
云南省企业职工基本养老保险条例实施办法
》
（云政发〔2000〕212号）
办理在职转退休
养老金计发业务
退休待遇审核
退休待遇复
合
退休人员从退休次月开始享受养老金待遇
新增退休人员
已退休人员
本地已退休人员每年
3-5
月进行生存认证
未认证
完成认证
停发养老金
继续发放养老金
参保单位或个人到服务窗口提交《云南省参加企业职工基本养老保险退休登记表》、养老保险手册、本人身份证复印件、独生子女证
)
image1.emf
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