
东川区退役军人事务局2019年抚恤优待

项目支出绩效自评
摘    要

项目概况

项目背景及目的

根据《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于转发退役军人事务部 财政部调整部分优抚对象等人员抚恤和生活补助标准的通知》（云退役发[2019]125号）、《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于启动优抚对象价格临时补贴与物价上涨联动机制的通知》（云退役发[2019]136号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省军区司令部关于义务兵家庭优待金发放有关问题的通知》（云民优[2016]1号）、《云南省民政厅 云南省财政厅关于切实做好农村重点优抚对象基本生活保障工作的通知》（云民[2015]3号）、《退役军人事务部等5部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的意见》（退役军人部发（2019）62号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于做好城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的通知》（云民优[2015]3号）、《昆明市人民政府办公厅关于综合运用现有政策做好参战退役人员等优抚对象解困工作的通知》（昆政办[2013]126号）、《昆明市人民政府办公厅关于做好参战退役人员等优抚对象解困帮扶工作的补充通知》（昆政办[2015]64号）、《东川区优抚对象住院医疗保障实施细则》（试行）（东政办发【2009】150号）文件精神，做好重点优抚对象部分解困帮扶、三属、老烈士子女、伤残军人、复员军人、两参人员、带病回乡退伍军人、60岁以上农村藉老兵，共计1874人的服务工作，确保服务对象各项费用按时足额发放，为东川区建设提供稳定和谐的社会环境。

（二）项目预算收支情况

2019年抚恤优待项目预算资金收入2127.56万元。2019年抚恤优待项目支出资金1852.56万元。

评价结论

我单位对照2019年项目支出绩效自评指标体系框架逐项进行了分析、评价并打分。自评分为 99 分。

问题和建议

(一）存在的问题

1.经费缺乏，对工作造成一定影响

因退役军人事务局属新组建单位，按机构改革的总体安排，办公场地设在现民政局三楼，由于经费紧张，所需办公设备还未完全配齐，对工作的正常开展造成一定的影响。

2.人员还未完全配备到位，存在人员少、工作量大的问题

区退役军人局编办核定了7名行政编，但人少事多矛盾较为突出，加之组建时调入的同志基本上未从事过该项工作，政策法规、业务知识和工作经验欠缺，一定程度上影响了工作的推进。

3.由于时间紧迫，在政策宣传方面还不够广泛和深入，部分项目资金下拨时间过晚导致项目成效不太明显。
（二）改进措施及建议

1.继续做好抚恤优待工作。加大优抚政策的落实力度，加强乡镇（街道）优抚政策落实的指导和督促，及时足额兑付优抚对象补助金。

2.2020年将认真总结近年来优抚对象支付资金拨付使用过程中出现的问题，本着支付资金规划好、使用好、管理好的原则，进一步增强项目绩效目标制定的科学性和预见性；在今后项目申报工作中，做到早计划、早安排，使项目资金下拨及时到位，项目推进快速有效。
东川区退役军人事务局2019年抚恤优待

项目支出绩效自评
一、项目基本情况
（一）项目概况
1.项目背景及目的

根据《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于转发退役军人事务部 财政部调整部分优抚对象等人员抚恤和生活补助标准的通知》（云退役发[2019]125号）、《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于启动优抚对象价格临时补贴与物价上涨联动机制的通知》（云退役发[2019]136号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省军区司令部关于义务兵家庭优待金发放有关问题的通知》（云民优[2016]1号）、《云南省民政厅 云南省财政厅关于切实做好农村重点优抚对象基本生活保障工作的通知》（云民[2015]3号）、《退役军人事务部等5部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的意见》（退役军人部发（2019）62号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于做好城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的通知》（云民优[2015]3号）、《昆明市人民政府办公厅关于综合运用现有政策做好参战退役人员等优抚对象解困工作的通知》（昆政办[2013]126号）、《昆明市人民政府办公厅关于做好参战退役人员等优抚对象解困帮扶工作的补充通知》（昆政办[2015]64号）、《东川区优抚对象住院医疗保障实施细则》（试行）（东政办发【2009】150号）文件精神，做好重点优抚对象部分解困帮扶、三属、老烈士子女、伤残军人、复员军人、两参人员、带病回乡退伍军人、60岁以上农村藉老兵，共计1874人的服务工作，确保服务对象各项费用按时足额发放，为东川区建设提供稳定和谐的社会环境。  
2.项目实施情况

2019年全区现有抚恤和生活补助对象1874人，全年划拨抚恤生活补助及医疗补助、义务兵家庭优待金、春节八一慰问金等经费1852.56万元。其中：三属对象29人（含老烈士子女9人），伤残军人190人，在乡复员军人22人，带病回乡退伍军人30人， “两参人员”1139人， 60岁以上农村藉老兵464人，现役军人家庭157户，补助资金按时足额发放到优抚对象手中。 

3.资金来源及使用情况

资金来源：2019年抚恤优待项目资金2127.56万元，由省市区三级承担，其中区发改局从资源枯竭型城市转型专项转移资金中拨付420.67万元到我局。
使用情况：2019年抚恤优待项目资金使用1852.56万元。其中死亡抚恤52.16万元、伤残抚恤286.03万元、义务兵优待金159.31万元、其他优抚支出1342.37万元、优抚对象医疗补助12.69万元。

项目组织及和管理情况

东川区抚恤优待项目资金的组织和管理严格按照《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于转发退役军人事务部 财政部调整部分优抚对象等人员抚恤和生活补助标准的通知》（云退役发[2019]125号）、《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于启动优抚对象价格临时补贴与物价上涨联动机制的通知》（云退役发[2019]136号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省军区司令部关于义务兵家庭优待金发放有关问题的通知》（云民优[2016]1号）、《云南省民政厅 云南省财政厅关于切实做好农村重点优抚对象基本生活保障工作的通知》（云民[2015]3号）、《退役军人事务部等5部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的意见》（退役军人部发（2019）62号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于做好城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的通知》（云民优[2015]3号）、《昆明市人民政府办公厅关于综合运用现有政策做好参战退役人员等优抚对象解困工作的通知》（昆政办[2013]126号）、《昆明市人民政府办公厅关于做好参战退役人员等优抚对象解困帮扶工作的补充通知》（昆政办[2015]64号）、《东川区优抚对象住院医疗保障实施细则》（试行）（东政办发【2009】150号）等文件精神执行。 
（二）绩效目标

1.项目总目标：向全区符合享受抚恤、医疗补助条件的1874名重点优抚对象及时足额发放抚恤、医疗补助，逐步提高重点优抚对象抚恤、医疗补助标准，保障重点优抚对象基本生活。
2.项目年度目标：2019年按时足额发放全区重点优抚对象1874人抚恤、医疗补助和157户义务兵家庭优待金等，共发放金额1852.56万元，有效保障了全区重点优抚对象的基本生活。每月20日前完成各种定期生活补助金的发放，经费下拨率、发放及时率均为100%，对维护社会安定团结的推动起到了明显作用，优抚对象生活有所改善，优抚对象满意率达到85%以上。

二、绩效评价工作情况

（一）绩效评价目的

全面了解项目管理过程是否规范、产出目标是否完成以及效果目标是否实现等方面的内容，总结经验，查找不足，为项目在以后年度的开展提供可行性参考建议。评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。

（二）绩效评价工作方案制定过程

1.前期调研。对该项目立项背景，项目实施情况进行调研。
2.研究文件。认真研读项目立项政策依据，资金来源及使用范围标准。

3.绩效评价指标体系及工作方案的设计。根据调研情况和政策文件要求，参照区财政局下发模版设计合适该项目的绩效评价指标体系和评价工作方案，按方案组织评价。
（三）绩效评价原则、评价方法

1.绩效评价原则。该项目绩效评价遵循科学规范、公开公正、绩效相关、分级分类等原则。

2.绩效评价方法。项目考评小组采取指标评价数据采集和社会调查相结合的方法进行项目绩效评价。

（四）绩效评价实施过程

1.数据填报和采集。项目评价小组收集项目实施过程中相关数据和佐证材料，根据材料填报项目绩效自评表。

2.社会调查。项目评价小组发放社会问卷调查表20份，随机抽取项目受益人作访谈。

3.数据分析和撰写报告。根据问卷调查结果和访谈做出调查分析报告，访谈报告。
（五）本次绩效评价的局限性

无

三、评价结论和绩效分析

（一）评价结论

1.评价结果。自评小组对照2019年项目支出绩效自评指标体系逐项分析、评价并打分。自评分为 99分。
2.主要绩效。东川区2019年重点优抚对象人数为1874人，共发放各类补助资金1852.56万元。
（二）具体绩效分析

对照绩效评价指标体系逐项进行分析、评价并打分(详见《项目支出绩效自评表》。
四、成本效益分析

（一）资金使用方向：2019年东川区使用抚恤优待项目资金1852.56万元，资金主要使用在三属对象、伤残军人、在乡复员军人、带病回乡退伍军人、 “两参人员”、60岁以上农村藉老兵和现役军人家庭的各项补助上。

（二）资金收入及支出情况

资金收入情况：2019年东川区抚恤优待项目资金收入2127.56万元，其中由区发改局根据需要安排资源枯竭城市转型专项转移资金420.67万元；

资金支出情况：2019年抚恤优待项目资金支出1852.56万元。其中死亡抚恤52.16万元、伤残抚恤286.03万元、义务兵优待金159.31万元、其他优抚支出1342.37万元、优抚对象医疗补助12.69万元。

（三）项目和资金管理情况

东川区抚恤优待项目资金的组织和管理严格按照《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于转发退役军人事务部 财政部调整部分优抚对象等人员抚恤和生活补助标准的通知》（云退役发[2019]125号）、《云南省退役军人事务厅 云南省财政厅关于启动优抚对象价格临时补贴与物价上涨联动机制的通知》（云退役发[2019]136号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省军区司令部关于义务兵家庭优待金发放有关问题的通知》（云民优[2016]1号）、《云南省民政厅 云南省财政厅关于切实做好农村重点优抚对象基本生活保障工作的通知》（云民[2015]3号）、《退役军人事务部等5部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的意见》（退役军人部发（2019）62号）、《云南省民政厅 云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于做好城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的通知》（云民优[2015]3号）、《昆明市人民政府办公厅关于综合运用现有政策做好参战退役人员等优抚对象解困工作的通知》（昆政办[2013]126号）、《昆明市人民政府办公厅关于做好参战退役人员等优抚对象解困帮扶工作的补充通知》（昆政办[2015]64号）、《东川区优抚对象住院医疗保障实施细则》（试行）（东政办发【2009】150号）等文件精神执行。 
（四）项目取得效果
2019年按时足额发放全区重点优抚对象1874人抚恤、医疗补助和157户义务兵家庭优待金，共发放金额1852.56万元，有效保障了全区重点优抚对象的基本生活。每月20日前完成各种定期生活补助金的发放，经费下拨率、发放及时率均为100%，对维护社会安定团结的推动起到了明显作用，优抚对象生活有所改善，优抚对象满意率达到85%以上。

五、主要经验及做法、存在的问题和建议

(一）存在的问题

1.经费缺乏，对工作造成一定影响

因退役军人事务局属新组建单位，按机构改革的总体安排，办公场地设在现民政局三楼，由于经费紧张，所需办公设备还未完全配齐，对工作的正常开展造成一定的影响。

2.人员还未完全配备到位，存在人员少、工作量大的问题

区退役军人局编办核定了7名行政编，但人少事多矛盾较为突出，加之组建时调入的同志基本上未从事过该项工作，政策法规、业务知识和工作经验欠缺，一定程度上影响了工作的推进。

3.由于时间紧迫，在政策宣传方面还不够广泛和深入，部分项目资金下拨时间过晚导致项目成效不太明显。
（二）改进措施及建议

1.继续做好抚恤优待工作。加大优抚政策的落实力度，加强乡镇（街道）优抚政策落实的指导和督促，及时足额兑付优抚对象补助金。

2.2020年将认真总结近年来优抚对象支付资金拨付使用过程中出现的问题，本着支付资金规划好、使用好、管理好的原则，进一步增强项目绩效目标制定的科学性和预见性；在今后项目申报工作中，做到早计划、早安排，使项目资金下拨及时到位，项目推进快速有效。

